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75 JAHRE HONEGGER AG

o viel mehr als

«Schufeli und

Baseli»

Die Honegger AG mit Haupt-
sitz in Koniz ist eine Berner
Erfolgsgeschichte: 1948 als
Einmannbetrieb gegriindet,
beschaftigt sie heute 6500
Mitarbeitende und gehort zu
den Top 3 der Schweizer
Gebaudedienstleister. Trotz
landesweiter Prasenz pflegt
das Familienunternehmen
auch heute noch starke
Berner Wurzeln.

Die Honegger AG feierte dieses
Jahr das 75. Jubildum. Stefan Ho-
negger, Sie wirken bereits seit
fast 40 Jahren im Unternehmen.
Zwolf Jahre waren Sie CEO, seit
2014 amten Sie als Verwaltungs-
ratsprasident. Wer hat in dieser Zeit
wen mehr gepragt - Sie das Unter-
nehmen oder das Unternehmen Sie?
Stefan Honegger: Ich habe fast mein
ganzes Leben im Unternehmen ver-
bracht, also hat es mich definitiv stark
beeinflusst. Schon als Kindergéartler
half ich im Lager mit und fiillte Rei-
nigungsmittel, die man damals noch
in grossen Sacken und Bidons kaufte,
in Kleine Flaschen ab. Mein Vater hat
viel gearbeitet und am Mittagstisch
redete man hdufig iiber den Betrieb.
So habe ich schon als kleiner Bub ei-
niges mitbekommen, lange bevor ich
ins Unternehmen einstieg.

-

Ihr Grossvater griindete die Fir-
ma 1948, um die Familie nach dem
Krieg durchzubringen. Von seinem
Biiro an der Aarbergergasse zog
er von Haus zu Haus und bot Rei-
nigungsdienstleistungen an. Ihre
Familie hat die Honegger AG da-
nach sukzessive ausgebaut, pro-
fessionalisiert und zuletzt auch
digitalisiert. Gibt es ein Unterneh-
mensmotto, das damals wie heute
Bestand hat?

Stefan Honegger: Wertschitzend,
fair und konsequent — diese Attribute
sind uns wichtig. Wir setzen uns
stark flir gerechte Arbeitsbedingun-
gen ein und koénnen daher auf loyale
Mitarbeitende zdhlen. Wir leben die-
se Werte aber nicht nur in unserem
Team, sondern auch gegeniiber unse-
ren Kunden.

Wertschitzung ist ein gutes Stich-
wort: Reinigung und Facility Ma-
nagement sind Berufsfelder mit
hohen Anspriichen, die haufig nicht
unbedingt die Anerkennung erfah-
ren, die sie verdienen. Wie erleben
Sie dies im Alltag?

Ariste Baumberger: Reinigen ist eine
knallharte und sehr anstrengende Ta-
tigkeit, die h6chsten Respekt verdient.
Was mich zusatzlich sehr beeindruckt
hat, als ich bei der Honegger AG be-
gonnen habe: Das kalkulatorische

Unterstltzung durch Smart Cleaning - das Tablet wird im Honegger-Alltag immer

wichtiger.
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FACILITY MANAGEMENT
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Geschick, das man an den Tag legen
muss, um mit Reinigung auch Geld
verdienen zu kénnen. Denn zuwei-
len ist es leider so: Solange eine Aus-
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schreibung lauft, scheint unser Ser-
vice quasi nichts wert. Aber wehe, im
Tagesgeschéaft wird einmal ein Miillei-
mer nicht geleert... Daher ist es umso
wichtiger, dass wir selber vom Wert
unserer Arbeit iiberzeugt sind.
Stefan Honegger: Der Knackpunkt
ist, dass Reinigen etwas ist, das jede
und jeder von uns kann. Viele meinen
daher, ein professioneller Anbieter
brauche neben guten Mitarbeitenden
einfach «Schiifeli und Béaseli» und
sind dann tiberrascht, was tatsdchlich
alles dahintersteckt. Bei uns passiert
sehr viel hinter den Kulissen, um un-
sere Dienstleistung taglich aufs Neue
in der gleich hohen Qualitit aufrecht
zu erhalten.

Stefan Honegger

Ariste Baumberger, Sie sind der
erste CEO des Unternehmens, der
nicht der Eigentiimerfamilie ent-
stammt. Wohin geht Ihre Reise mit
der Honegger AG?

Ariste Baumberger: Unsere Kun-
den wollen heute Gebaudedienst-
leistungen aus einer Hand, deshalb
positionieren wir uns als Multi-Ser-
vice-Provider in den Bereichen Faci-
lity Management, Healthcare, Clean-
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Wertschétzend, fair und konsequent: Das ist das Credo von Ariste Baumberger (links) und Stefan Honegger.

room und Food. Dabei tibernehmen
wir alle Aufgaben rund um das Ge-
bdudemanagement und nutzen die
Moglichkeiten der Digitalisierung, so
zum Beispiel mit Smart Cleaning. Zu-
dem setzen wir auf eine Wachstums-
strategie und sind gut aufgestellt, um
inskunftig selektive Akquisitionen ins
Auge zu fassen und unser Dienstleis-
tungsportfolio oder die geografische
Abdeckung zu erweitern.

Die Honegger AG unterhilt bereits
23 Niederlassungen in der ganzen
Schweiz. Der Hauptsitz ist seit je-
her im Raum Bern; seit 2008 in Ko6-
niz. Welche Relevanz hat der Stand-
ort Bern fiir Sie?

Ariste Baumberger: In Koniz befin-
det sich neben dem Hauptsitz auch
die Berner Niederlassung; unsere
zweitgrosste Filiale. Insgesamt be-
schéftigen wir im Kanton rund 1000
Mitarbeitende und sind somit ein re-
levanter Arbeitgeber. Deshalb haben
wir nicht nur eine wirtschaftliche,
sondern auch eine gesellschaftliche
Verantwortung: Wir agieren fiir viele
Mitarbeitende als erster Arbeitsmarkt
nach der Einwanderung und leisten
entsprechend viel Integrationsarbeit.
Stefan Honegger: Bern ist ein wich-
tiger Teil unserer Geschichte, daher
geben wir gerne etwas zuruck. Wir
haben zum Beispiel den Bau der
Ballsporthalle Moos — der heutigen
Mobiliar Arena — unterstiitzt. Zudem
sind wir Partner des BSV Bern und
setzen uns flur die Stiftung Jugend-
forderung SPORT FOR KIDS ein. Von
unseren Mitarbeitenden mit Migrati-
onshintergrund wissen wir, wie an-
spruchsvoll es ist, sich erfolgreich in
eine Gesellschaft einzubringen. Der
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Stefan Honegger ist seit 1986 im
Familienunternehmen téatig. Von
2006 bis 2018 war er CEO, seit
2014 agiert er als Verwaltungs-
ratsprasident. Der 57-Jahrige ist
Vater eines Sohnes und lebt mit
seiner Frau in Bern.

Ariste Baumberger (52) ist seit
2014 bei der Honegger AG ta-
tig; zundchst als Leiter Zentrale
Dienste und seit 2018 als CEO.
Der diplomierte Wirtschaftspri-
fer und Steuerexperte lebt mit sei-
nen beiden Téchtern in Burgdorf.

Teamsport ermoglicht es Kindern,
ihre Fahigkeiten besser auszuschop-
fen, wodurch sich ihre Chancen mas-
siv verbessern.

Wenn wir auf die nachsten 75 Jahre
blicken - bleibt die Honegger AG
weiterhin in Familienhand?

Stefan Honegger: Klar ist: Mit Ariste
Baumberger haben wir aktuell einen
sehr fahigen CEO sowie eine moti-
vierte und kompetente Geschéftslei-
tung. Und klar ist auch: Von meiner
Seite her werden es definitiv keine
weiteren 40 Jahre mehr sein (lacht).
In der nédchsten Zeit wird sich kon-
kretisieren, ob die 4. Generation der-
einst eine Rolle einnehmen wird und
- wenn ja — welche. Ein Verkauf ist
kein Thema: Die Honegger AG ist und
bleibt zu 100 Prozent in Familienbe-
sitz. DH




